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 วาระสำคัญในเดือนพฤษภาคมของทุกป คือ งาน
ประชุมใหญผูแทนสมาชิก โดยในปนี้กำหนดจัดขึ้นในวันที่ 
30 พฤษภาคม 2565 ดวยวัตถุประสงคสำคัญที่จะเผยแพร
รายงานประจำป 2564 ซ่ึงเปนผลการดำเนินงานในปท่ีผานมา 
รวมถึงเผยแพรแนวทางการดำเนินงานของป 2565 ใหกับ
ผูแทนสมาชิกไดรับทราบ ซึ่งหลายทานอาจมีความสงสัยวา 
ผูแทนสมาชิกนอกจากมีหนาที่เขารวมประชุมประจำปแลว 
ยังมีบทบาทสำคัญอะไรอีกบาง และผูแทนสมาชิกในแตละ
ปนั้นมีที่มาอยางไร ขอชวนมาติดตามอานกันไดในคอลัมน
เรื่องจากปก   
  นอกจากนี้ เรายังคงพาไปติดตามผลกระทบจาก
สถานการณความขัดแยงระหวางรัสเซียกับยูเครนอยาง
ตอเนื่อง ซึง่แมวาประเทศไทยจะอยูหางไกลจากสถานการณ
ความขัดแยงที่เกิดขึ้น แตความยืดเยื้อของสงครามก็สงผล
กระทบตอการฟ นตัวของเศรษฐกิจไทยทั้งทางตรงและ
ทางออมอยางหลีกเลี่ยงไมได ซึ่งในดานการลงทุนกับ กบข. 
สมาชิกควรตองปรับตัวอยางไร ในคอลัมนลงทุนลงทุนมี
ขอแนะนำการลงทุนสำหรับสมาชิกในชวงที่ตลาดมีความ
ผันผวนเพิ่มสูงขึ้นมาฝากกัน และยังคงมีสาระดีๆ อีกหลาย
เรื่องราวที่สามารถติดตามไดในคอลัมนตางๆ แลวพบกันอีก
ในฉบับหนา...

ก�าวข�าม “ความกลัว”
ด�วยความคิดแบบ Growth Mindset

10 ว�ธีปฏิบัติ
เพ�่อช�วยคลายเคร�ยดในการทำงาน
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วางแผนทำประกัน
แบบคนมีสไตล�
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ขั�นตอนการรับเง�นของสมาช�ก 
เมื่อเกษ�ยณอายุราชการ

03

 สมาช�กหลายๆ ท�าน มักมีคำถามเกี่ยวกับขั�นตอนการรับเง�นเมื่อเกษ�ยณอายุราชการว�าจะมีสิทธิรับเง�นอะไรบ�าง แล�ว กบข. 
จะจ�ายคืนเมื่อไร จ�ายอย�างไร เง�นที่ได�จะต�องเสียภาษ�หร�อไม� ขั�นตอนในการขอรับเป�นอย�างไร คอลัมน� GPF EXPERIENCE จ�งไม�รอช�า… 
ร�บไขข�อข�องใจให�สมาช�กได�ทราบข�อมูลกันในฉบับนี้

 เริ ่มจาก…เมื่อถึงเวลาที่สมาชิกออกจากราชการแลว จะถือวา
สิ้นสุดการเปนสมาชิก โดยเมื่อไดรับคำสั่งใหออกจากราชการตามประกาศ
เกษียณแลว สมาชิก กบข. จะมีสิทธิไดรับเงิน 2 ทาง คือ เงินจากภาครัฐที่
กรมบัญชีกลางเปนผูดำเนินการจายคืนให คือ เงินบำเหน็จ หรือ เงินบำนาญ 
(เลือกรับตามสิทธ์ิ) และอีกทางคือ ไดรับเงินจาก กบข. ดวย ซ่ึงมีรายละเอียด
ดังนี้

 กรณีสมาชิกมีสิทธิรับและเลือกรับบำเหน็จจากภาครัฐ จะไดรับเงิน
จาก กบข. ในสวนของ เงินสะสม เงินออมเพ่ิม (ถามี) เงินสมทบ และผลประโยชน
ตอบแทนของเงินดังกลาว 

 กรณีสมาชิกมีสิทธิรับและเลือกรับบำนาญจากภาครัฐ จะไดรับ
จาก กบข. ในสวนของ เงินสะสม เงินออมเพ่ิม (ถามี) เงินสมทบ เงินประเดิม 
(ถามี) เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนของเงินดังกลาว 

 สิทธิประโยชน�ทางภาษ�เม่ือสิ�นสุดสมาช�กภาพสำหรับผู�ท่ีเกษ�ยณ
อายุราชการ สมาชิกจะไดรับยกเวนภาษี เน่ืองจากเขาเหตุ ตามประกาศอธิบดี
กรมสรรพากรเก่ียวกับภาษีเงินได (ฉบับท่ี 189) ดังน้ัน สมาชิกท่ีเกษียณอายุ 
เม่ือไดรับเงินคืนจาก กบข. ไปแลวเงินท่ีไดรับคืนจาก กบข. ไมตองนำไปคำนวณ
เปนรายไดเพ่ือเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา รวมถึงสมาชิกยังสามารถนำเงิน
สะสม และเงินออมเพ่ิม (ถามี) ไปลดหยอนภาษีในปภาษีท่ีเกษียณไดอีกดวย 

 ขั�นตอนการขอรับเง�นคืนจาก กบข. สำหรับสมาชิกท่ีเกษียณอายุ
ราชการ สามารถย่ืนการขอรับเงินบำเหน็จบำนาญและเงิน กบข. ลวงหนาได 
8 เดือนเร่ิมต้ังแตเดือนกุมภาพันธเปนตนไป โดยสมาชิกสามารถทำผานระบบ 
Digital Pension ที่เปนระบบของกรมบัญชีกลางไดดวยตนเอง หรือสมาชิก
จะตองติดตอสวนราชการตนสังกัด เพื่อทำเรื่องขอรับเงินคืน ซึ่งเจาหนาที่
หนวยงานสามารถทำผานระบบ Digital Pension กรมบัญชีกลางไดเชนกัน 
โดยหากทำผานระบบ Digital Pension จะไมตองจัดสงเอกสารมายัง กบข. 
แตถาไมทำผานระบบดังกลาว ตองดำเนินการจัดทำเปนเอกสารการขอรับคืน
และแนบเอกสารประกอบการยื่นเรื่องมายัง กบข. โดยเอกสารที่ใชในการ
ขอรับเงินคืนดังน้ี

แบบ กบข. รง 008/1/2555 (https://bit.ly/2G7moGh)
สำเนาคำส่ังออก พรอมเจาหนาท่ีรับรองสำเนาถูกตองเปนลายเซ็นสด
สำเนาหนังสือส่ังจายบำนาญ พรอมเจาหนาท่ีรับรองสำเนาถูกตองเปน
ลายเซ็นสด
สำเนาสมุดบัญชีเงินฝาก พรอมสมาชิกรับรองสำเนาถูกตองเปนลายเซ็นสด

สำเนาคำส่ังโอนไปทองถ่ิน พรอมเจาหนาท่ีรับรองสำเนาถูกตอง 
สำเนาคำส่ังการส่ังจายบำนาญ 
(ซ่ึงเปนคำส่ังท่ีผูวาราชการจังหวัดเปนคนลงนาม และเปนหนังสือตราครุฑ) 
แบบคำนวณ บท. 4 (คือรายละเอียดการคำนวณบำนาญสูตร กบข.) 
เจาหนาท่ีรับรองสำเนาถูกตอง 
สมุดประวัติ / ก.พ.7 ฉบับจริง (กรณีรับบำนาญ)

สำหรับสมาชิกท่ีสังกัดสวนทองถ่ิน จะตองใชเอกสารเพ่ิมเติมดังน้ี

1

2

 กรณีรับบำนาญ  1

เลือกบำเหน็จ
บําเหน็จรับจาก เง�นออมรับจาก

สูตรคํานวณบําเหน็จ

เง�นเดือน
เดือนสุดท�าย

เวลาราชการ
(รวมวันทว�คูณ)x

เง�นสะสม
ดอกผล+

เง�นสะสม
ดอกผล+

เง�นสบทบ
ดอกผล+

เง�นสบทบ
ดอกผล+

เง�นออมเพ��ม
ดอกผล+

(ถ�ามี)

เง�นออมเพ��ม
ดอกผล+

เลือกบำนาญ
บํานาญเรับจาก เง�นออมรับจาก

สูตรคํานวณบํานาญ

เง�นเดือนเฉลี่ย
60 เดือนสุดท�าย

เวลาราชการ
(รวมวันทว�คูณ)x

50
(ไม�เกิน 70% ของเง�นเดือนเฉลี่ย 60 เดือนสุดท�าย)

เง�นสะสม
ดอกผล+

เง�นออมเพ��ม
ดอกผล+

(ถ�ามี)

เง�นสะสม
ดอกผล+

เง�นสมทบ
ดอกผล+

เง�นประเดิม
ดอกผล+

เง�นชดเชย
ดอกผล+

*จ�ายให�ผู�เลือก
เป�นสมาช�กก�อน

27 มี.ค. 40

*จ�ายให�สมาช�ก
ที่เลือกรับ
บํานาญ

เง�นสมทบ
ดอกผล+

เง�นประเดิม
ดอกผล+

เง�นชดเชย
ดอกผล+

เง�นออมเพ��ม
ดอกผล+
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แบบที่ 1 
เลือกฝากเงินไวทั้งกอนให กบข. นําไปลงทุนสรางดอกผล
ใหตอ

เหมาะสําหรับ

ผูที่ยังไมมีแผนใชเงินออมที่ไดรับเมื่อออกจากราชการและ
ไมอยากนำเงินไปลงทุนเอง ตองการใหมีผูเชี่ยวชาญชวย
จัดการลงทุนให

ผูที่มีความตองการใชเงินอยางตอเนื่อง หรือเปนรายงวด
คลายบำนาญ ขณะเดียวกันก็ยังไดผลประโยชนที่งอกเงย
จากเงินออมในสวนที่ กบข. ยังคงบริหารใหอยู

ผูที่มีแผนการใชเงินเพียงจํานวนหนึ่งสวนที่เหลือยังคง
ประสงคให กบข. บริหารจัดการตอไป

ผูที่มีแผนการใชเงินกอนเพียงจํานวนหนึ่ง สวนที่เหลือ
ทยอยใช ขณะเดียวกันก็ยังไดผลประโยชนที่งอกเงยจาก
เงินออมในสวนที่ กบข. ยังคงบริหารจัดการใหอยู

แบบที่ 2 
เลือกออมตอโดยให กบข. ทยอยจายเงินคืนใหเปนงวดๆ 
เชน รับทุกเดือนทุก 3 เดือน 6 เดือน หรือ ปละครั้ง โดย
ชวงที่ทยอยรับเงินคืนเปนงวดนี้เงินสวนที่ยังอยูในกองทุน
ก็ยังไดรับผลตอบแทนการลงทุนตลอดดวย

แบบที่ 3 
แบงบางสวนรับคืนไปกอน 1 กอน สวนที่เหลือฝากให 
กบข. ลงทุนใหตอและขอรับคืนเปนกอนภายหลัง

แบบที่ 4 
มีลักษณะเหมือนแบบที่ 2 และ 3 ผสมกัน คือรับคืนบางสวน
ไปกอนกอนนึง สวนที่เหลือฝากให กบข. ลงทุนตอใหโดยให 
กบข. ทยอยจายคืนเปนงวด

รูปแบบ

แบบ กบข. รง 008/1/2555 (https://bit.ly/2G7moGh)
สำเนาคำส่ังออก พรอมเจาหนาท่ีรับรองสำเนาถูกตองเปนลายเซ็นสด
สำเนาสมุดบัญชีเงินฝาก พรอมสมาชิกรับรองสำเนาถูกตองเปนลายเซ็นสด

 เมื่อหนวยงานตนสังกัดตรวจสอบความถูกตองของเอกสารแลว 
ใหจัดสงมายัง กบข. ตามที่อยู “สวนงานการจายเงินคืนสมาชิกพนสภาพ 
ตู ปณ. 12 ปณ.สาทร กรุงเทพฯ 10341”

 สำหรับสมาชิกที่ยังไมมีแผนใชเงิน สามารถเลือกฝากให กบข. 
บริหารเงินตอใหไดโดยเลือกใช “บริการออมตอ” กับ กบข. ซึ่งเหมาะกับ
สมาชิกท่ียังไมมีแผนรีบใชเงินกอนหลังเกษียณทันที และอยากมีเงินอีกสวน
หนึ่งที ่ยังสามารถงอกเงยตอไดดวยการลงทุน หรือเพื ่อรอจังหวะเวลา
ใหไดมูลคา NAV ท่ีพอใจ โดยมีรูปแบบของบริการออมตอมีใหเลือก 4 รูปแบบ 
ดังนี้

 ประโยชนของการออมตอ นอกจากเปนการสรางผลตอบแทนจาก
การลงทุนแลว สมาชิกยังจะไดรับการยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาอีกดวย

ควรทบทวนแผนการลงทุนกอนออมตอเพื่อใหเขาใจระดับความเสี่ยงและ
ผลตอบแทนของแตละแผนรวมถึงปจจัยที่มีผลตอมูลคาทรัพยสิน เชน 
อัตราดอกเบี้ย สภาวะการลงทุนในตลาดหลักทรัพย ฯลฯ โดยสามารถ
ทําแบบประเมินความเสี่ยงจากแบบสอบถามที่เว็บไซต www.gpf.or.th 
หรือ My GPF Application 

ผูออมตอจะไดรับยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา

กรณีผูแจงความประสงคออมตอประสงคขอรับเงิน กบข. จะโอนเงินเขา
บัญชีธนาคารเทานั้น และจะหักคาธรรมเนียมการโอนจากผูแจงความ
ประสงคออมตอตามที่เกิดขึ้นจริง

ผูแจงความประสงคออมตอสามารถเปลี่ยนแปลงรูปแบบการออมตอได
ปละ 2 ครั้ง ตามปปฏิทิน

ผูแจงความประสงคออมตอไมสามารถสงเงินสะสมเพิ่มได และ กบข. จะ
ลงทุนตามแผนการลงทุนที่สมาชิกไดเลือกไวกอนพนสมาชิกภาพ และไม
สามารถเปลี่ยนแผนการลงทุนได

กบข. จะบริหารเงินของผูแจงความประสงคออมตอ ตามแผนการลงทุน
สุดทายกอนพนสมาชิกภาพโดยผลประโยชนที่จะไดรับจากการออมตอ
สามารถผันแปรไปตามผลการดำเนินงานของ กบข. และสภาวะเศรษฐกิจ

สมาชิกตองมียอดเงินในบัญชีไมต่ำกวา 35,000 บาท ณ วันที ่แจง
ความประสงคออมตอ

ข�อควรรู�ก�อนออมต�อ

บร�การ “ออมต�อ” มี 4 รูปแบบ รูปแบบไหน เหมาะกับใคร

กรณีผูแจงความประสงคออมตอเสียชีวิต กบข. จะจายเงินใหผูจัดการ
มรดกเทานั้น

เลือกแผนการลงทุนที่เหมาะกับตัวเอง ตามระดับความเสี่ยงที่ยอมรับ 
ไดที่ My GPF Application และ LINE กบข. @gpfcommunity หรือ 
My GPF Website

 กรณีท่ีสงขอมูลหรือเอกสารเขามายัง กบข. ลวงหนากอนเกษียณ
อายุราชการ กบข. จะรอคำนวณเงินหลังจากวันท่ี 1 ตุลาคม สมาชิกจะไดรับ
เงินคืนภายใน 7 วันทำการ หลังจาก กบข. ไดรับเอกสารหรือขอมูลท่ีตรวจสอบ
แลวครบถวนถูกตอง โดยสมาชิกสามารถติดตามสถานะการจายเงินคืนไดที่ 
ชองทางที่ 1 My GPF Application ชองทางที่ 2 My GPF Website 
ชองทางท่ี 3 LINE กบข. @gpfcommunity ชองทางที่ 4 Contact Center 
โทร 1179 กด 6 หลังจากจายเงินคืนใหแกสมาชิกแลว กบข. จะแจงใหสมาชิก
ทราบผานขอความ SMS และขอความแจงเตือน (Notification) ของ My GPF 
Application  

 อยางไรก็ตาม สำหรับสมาชิกท่ีมีความกังวลเก่ียวกับสถานการณ
การลงทุน สามารถขอรับคำปรึกษาเพื่อเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจ
ขอรับเงินคืน หรือใชบริการ “ออมตอ” กับ กบข. เพ่ือเลือกรูปแบบการลงทุน
และแผนการลงทุน กับศูนยใหคำปรึกษาทางการเงิน โดยใชบริการไดงายๆ 
ผาน My GPF Application เพียงเขาไปท่ีหนารวมเมนู แลวกดเลือกเมนู 
“นัดหมายปรึกษา” จากน้ันเลือกหัวขอท่ีตองการปรึกษาพรอมระบุชวงเวลา
ที่สะดวกใหเจาหนาที่ผูเชี่ยวชาญติดตอกลับ โดยไมมีคาใชจายใดๆ ...  
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 กรณีรับบำเหน็จ 2





วางแผนทำประกัน
แบบคนมีสไตล�

ประกันสไตล�คนรักสัตว� 

ประกันสไตล�คนมีรถ 

ประกันสไตล�นักช�อป 

 เมื่อถึงช�วงวัยที่เหมาะสม หลายคนอาจจะมีความต�องการ
ทำประกันเพ�่อให�อุ�นใจได�ว�าหากในอนาคตต�องพบเจอเหตุการณ�
ไม�คาดคิดจะได�มีตัวช�วยดูแลค�าใช�จ�ายฉุกเฉินได� แต�หากไม�รู�จะเร�ม่ต�น
อย�างไร บอกเลยว�าห�ามพลาดคอลัมน� Deal4You ฉบับน้ี! เพราะเรา
มีเคล็ดลับวางแผนทำประกันแบบคนมีสไตล�มาฝากสมาช�ก กบข. 
ทุกท�าน 
 กอนตัดสินใจทำประกันควรเร่ิมจากสำรวจความตองการของตนเอง
วามีวัตถุประสงคของการซื้อประกันอยางไร ตลอดจนมีภาระอะไรอยูบาง
ท้ังภาระคาใชจายและหน้ีสิน เพ่ือใหสามารถวางแผนทำประกันใหครอบคลุม
ความเสี่ยงและภาระทางการเงินทั้งหมด พรอมสำรวจสวัสดิการที่มีอยูควบคู
ไปดวย โดยหากมีประกันคุมครองบางสวนอยูแลวอาจเลือกใชวิธีซื้อเพิ่มใน
สวนที่ตองการ จะไดไมตองเสียคาเบี้ยประกันเกินความจำเปน

 สำหรับสมาชิก กบข. Deal4You ขอแนะนำใหลองเขาไปเลือก
ประกันที่ใชในสไตลคุณ ไดที่ My GPF Application ไปที่ “เมนูสวัสดิการ” 
เลือกหมวดหมู “ประกัน” รับรองวามีดีลดีดีลเด็ดสำหรับสมาชิก กบข. โดย
เฉพาะใหเลือกอยางมากมาย อาทิ 

 ท้ิงทายกันสักนิด เคล็ดลับสำคัญ คือ กอนตัดสินใจทำประกันควรศึกษากรมธรรม
อยางรอบคอบวาเงื่อนไขของประกันที่จะเลือกนั้นใหความคุมครองอะไรบาง และจะไดรับ
ประโยชนมากนอยแคไหน เพื่อใหมั่นใจไดวาประกันที่เราเลือกนั้นจะสรางความคุมคาและ
ตอบโจทยความตองการของเราไดมากที่สุด ...

 จากนั้นควรพิจารณาเลือกซื้อประกันที่ไมเกินกำลังของตนเอง 
เน่ืองจากเปนภาระท่ีตองจายในระยะยาว โดยอาจลองคำนวณรายรับ รายจาย
ของตัวเองดูวาในแตละเดือนหรือปน้ันมีกำลังสงคาเบ้ียประกันไดเทาไหร เชน 
แบงเงินสัก 10% ของรายไดตอเดือนมาทำประกัน เมื่อมีรายไดมากขึ้นคอย
ทยอยซื้อประกันเพิ่ม
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 เพราะทุกเสียงจากสมาช�กมีความหมาย… และทุกเสียงยังสามารถส�งมาถึง กบข. ได� ผ�าน “ผู�แทนสมาช�ก” 
ซ�่งมีบทบาทสำคัญอย�างยิ�งในการเป�นสื่อกลางระหว�าง กบข. กับสมาช�กในสังกัดต�างๆ ทั�วประเทศ ให�สามารถเช�่อมโยง
ข�อมูล กบข. ถึงกันได�อย�างใกล�ช�ด โดยเฉพาะสมาช�กรุ�นใหม�ที่อาจยังไม�ทราบว�าท�านมี ‘ผู�แทน’ ที่ได�รับคัดเลือกจากเพ�่อน
สมาช�กด�วยกันมาทำหน�าที่ตัวแทนของท�านในทุกๆ ป�  

 544… คือ จำนวนผูแทนสมาชิก กบข. ประจำป 2565 จากท่ัวประเทศท่ีไดรับคัดเลือกใหเปนผูแทนตามวิธีการท่ีกำหนด
ในประกาศกระทรวงการคลัง และประกาศกองทุนฯ ซึ่งใหสวนราชการระดับกรมหรือเทียบเทามีผูแทนสมาชิกได 1 คน จากจำนวน
สมาชิก 4,000 คน และในแตละจังหวัดยังใหมีผูแทนฯ ไดอีกจังหวัดละ 1 คนอีกดวย สำหรับในสวนของวิธีการคัดเลือกน้ัน แตละจังหวัด
และแตละสวนราชการจะสามารถกำหนดขึ้นเองได โดยในแตละป กบข. จะตองดำเนินการจัดการประชุมใหญผูแทนสมาชิก กบข. 
ตามพระราชบัญญัติกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ พ.ศ. 2539 เปรียบเสมือนการประชุมของผูถือหุนท่ีตองมีข้ึนปละหน่ึงคร้ังน่ันเอง 
โดยในการประชุมประจำปนั้น กบข. จะรายงานผลการดำเนินงานทั้งในปที่ผานมาใหผูแทนสมาชิกไดรับทราบรวมทั้งแนวทางการ
ดำเนินงานในปปจจุบันดวย ซึ่งสมาชิกสามารถติดตามอานรายงานประจำป 2564 ไดที่เว็บไซต กบข. www.gpf.or.th  
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บทบาทสำคัญของผู�แทนสมาช�ก กบข. ในฐานะตัวแทนเพ�่อนสมาช�กทั�งประเทศ

รายช�่อหน�วยงาน และจำนวนผู�แทนสมาช�ก 

 สมาชิกหลายทานอาจยังมีขอสงสัยวาผูแทนสมาชิกมีหนาที่อะไรบาง และไดรับคัดเลือกมาจากหนวยงานใดบาง 
วารสาร กบข. จึงขอนำความสำคัญของการเปนผูแทนสมาชิกบอกเลาผานคอลัมนเรื่องจากปกใหทราบกันในฉบับนี้

เปนตัวแทนสมาชิกเขารวมประชุมใหญผูแทนสมาชิก กบข. ในวันจันทรที่ 30 พฤษภาคม 2565 เพื่อรับฟง พิจารณา และ
แสดงความคิดเห็นตอการดำเนินงานของ กบข.

รวบรวมขอเสนอแนะ หรือขอสอบถามของเพื่อนสมาชิกในสังกัดแจงให กบข. ทราบ

สำรวจความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอ กบข. อยางนอย 1 ครั้ง ในวาระของการเปนผูแทนสมาชิก

รักษาสิทธิการเปนสมาชิก กบข. ใหกับเพื่อนสมาชิก โดยการเผยแพรสิทธิประโยชน และบริการของ กบข. ใหสมาชิกใน
สังกัดทราบ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพ�้นฐาน 86

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  49

สำนักงานตำรวจแห�งชาติ  40

กองทัพบก    30

กองทัพเร�อ    7

กองทัพอากาศ   6

กองบัญชาการกองทัพไทย  4

กรมสรรพากร   4

สำนักงานศาลยุติธรรม   3

กรมการปกครอง   3

กรมราชทัณฑ�   3

สำนักงานคณะกรรมการการอาช�วศึกษา 3

ส�วนราชการในพระองค�   3

กรมที่ดิน    2

สำนักงานอัยการสูงสุด   2

กรมส�งเสร�มการเกษตร   2

กรมทางหลวง   2

กรมการพัฒนาชุมชน   2

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  2

กรมการแพทย�   2

จังหวัดพระนครศร�อยุธยา 

จังหวัดสระแก�ว   1

จังหวัดหนองคาย   1

จังหวัดตาก    1

จังหวัดนครศร�ธรรมราช   1

จังหวัดนครราชสีมา   1

จังหวัดเลย    1

จังหวัดพะเยา   1

จังหวัดบุร�รัมย�   1

จังหวัดอุทัยธานี   1

จังหวัดสมุทรสาคร   1

จังหวัดนครสวรรค�   1

จังหวัดระนอง   1

จังหวัดพ�จ�ตร   1

1

จังหวัดอุบลราชธานี   1

จังหวัดเพชรบูรณ�   1

จังหวัดสงขลา   1

จังหวัดสิงห�บุร�   1

จังหวัดชัยภูมิ   1

จังหวัดอ�างทอง   1

จังหวัดยโสธร   1

จังหวัดสุพรรณบุร�   1

จังหวัดฉะเช�งเทรา   1

จังหวัดอำนาจเจร�ญ   1

จังหวัดลำปาง   1

จังหวัดกาญจนบุร�   1

จังหวัดสตูล    1

จังหวัดชลบุร�   1

จังหวัดแพร�    1

จังหวัดระยอง   1

จังหวัดขอนแก�น   1

จังหวัดจันทบุร�   1

จังหวัดมหาสารคาม   1

จังหวัดสกลนคร   1

จังหวัดประจวบคีร�ขันธ�   1

จังหวัดร�อยเอ็ด   1

จังหวัดอุตรดิตถ�   1

จังหวัดสมุทรสงคราม   1

จังหวัดปราจ�นบุร�   1

จังหวัดพ�ษณุโลก   1

จังหวัดภูเก็ต   1

จังหวัดกระบี่   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏพระนครศร�อยุธยา 1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  1

มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏนครสวรรค�  1

มหาว�ทยาลัยเกษตรศาสตร�  1

สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร�  1

กรมสรรพสามิต   1

กรมตรวจบัญช�สหกรณ�  1

กรมท�าอากาศยาน   1

กรมเช�้อเพลิงธรรมชาติ   1

สำนักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม  1

กรมส�งเสร�มวัฒนธรรม   1

สำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ�อุตสาหกรรม 1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ�  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  1

มหาว�ทยาลัยนเรศวร   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ�  1

มหาว�ทยาลัยธรรมศาสตร�  1

สำนักข�าวกรองแห�งชาติ   1

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐว�สาหกิจ 1

กรมประมง    1

กรมการขนส�งทางราง   1

กรมธุรกิจพลังงาน   1

กรมคุมประพฤติ   1

สำนักงานศิลปวัฒนธรรมร�วมสมัย  1

สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  1 

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร� 1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏเทพสตร�  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏร�อยเอ็ด  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏนครปฐม  1

ศูนย�อำนวยการบร�หารจังหวัดชายแดนภาคใต� 1

สำนักงบประมาณ   1

สำนักงานบร�หารหนี้สาธารณะ  1

กรมปศุสัตว�    1

สำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 1
และสิ�งแวดล�อม   

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ�พลังงาน 1

กรมคุ�มครองสิทธิและเสร�ภาพ  1

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป�    1
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รายช�่อหน�วยงาน และจำนวนผู�แทนสมาช�ก 

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  1

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล�าเจ�าคุณทหารลาดกระบัง  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏราชนคร�นทร�   1

มหาว�ทยาลัยขอนแก�น    1

มหาว�ทยาลัยกาฬสินธุ�    1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏกาญจนบุร�   1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าพระนครเหนือ 1

กรมประชาสัมพันธ�    1

สำนักงานสภาความมั�นคงแห�งชาติ   1

สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง   1

กรมพัฒนาที่ดิน    1

กรมควบคุมมลพ�ษ    1

สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน   1

กรมบังคับคดี    1

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา    1

กรมว�ทยาศาสตร�บร�การ   1

สถาบันบัณฑิตพัฒนบร�หารศาสตร�      1

มหาว�ทยาลัยบูรพา    1

มหาว�ทยาลัยนครพนม    1 

มหาว�ทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏหมู�บ�านจอมบึง   1

มหาว�ทยาลัยมหิดล    1

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา   1

กรมธนารักษ�    1

สำนักงานปลัดกระทรวงการต�างประเทศ  1

กรมว�ชาการเกษตร    1

กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ��ง   1

สำนักงานปลัดกระทรวงพาณิชย�   1

กรมพ�นิจและคุ�มครองเด็กและเยาวชน  1

กรมควบคุมโรค    1

สำนักงานการว�จัยแห�งชาติ   1

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห�งชาติ   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏสกลนคร   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏเพชรบุร�   1

จุฬาลงกรณ�มหาว�ทยาลัย   1

มหาว�ทยาลัยสวนดุสิต    1

สำนักงานคณะกรรมการข�าราชการพลเร�อน   1

สำนักงานปลัดกระทรวงการท�องเที่ยวและกีฬา  1

กรมกิจการผู�สูงอายุ    1

กรมส�งเสร�มสหกรณ�    1

กรมทรัพยากรธรณี    1

กรมการค�าต�างประเทศ    1

กรมสอบสวนคดีพ�เศษ    1

สป.กระทรวงการอุดมศึกษา ว�ทยาศาสตร� ว�จัย 
และนวัตกรรม    1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏเลย   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏภูเก็ต   1

สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตร�   1

กรมพลศึกษา     1

สำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพ�่อเกษตรกรรม  1

กรมการขนส�งทางบก     1

กรมทรัพยากรน้ำ    1

กรมการค�าภายใน    1

สำนักงานกิจการยุติธรรม   1

กรมว�ทยาศาสตร�การแพทย�   1

มหาว�ทยาลัยรามคำแหง   1

สำนักงานราชบัณฑิตยสภา   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา   1

มหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม�    1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏนครศร�ธรรมราช  1 

มหาว�ทยาลัยศร�นคร�นทรว�โรฒ   1

กรมศุลกากร    1

กรมการท�องเที่ยว     1

กรมทรัพยากรน้ำบาดาล   1

สำนักงานสถิติแห�งชาติ    1

กรมเจรจาการค�าระหว�างประเทศ     1

สถาบันนิติว�ทยาศาสตร�    1

กรมสนับสนุนบร�การสุขภาพ   1

มหาว�ทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช   1

สำนักงานป�องกันและปราบปรามการฟอกเง�น  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏบุร�รัมย�   1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล�านนา  1

มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร�   1

สำนักงานศาลปกครอง    1

สำนักงานคณะกรรมการส�งเสร�มการลงทุน  1

กรมชลประทาน    1

กรมการข�าว    1

กรมอุทยานแห�งชาติ สัตว�ป�าและพันธุ�พ�ช  1

กรมพัฒนาธุรกิจการค�า   1

สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  1

กรมอนามัย    1

สถาบันว�ทยาลัยชุมชน   1

สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏสุร�นทร�  1

มหาว�ทยาลัยแม�โจ�   1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏสงขลา  1

สำนักงานทรัพยากรน้ำแห�งชาติ   1

กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ   1

กรมหม�อนไหม    1

สำนักงานนโยบายและแผนการขนส�งและจราจร  1

กรมส�งเสร�มการค�าระหว�างประเทศ    1

กรมป�องกันและบรรเทาสาธารณภัย   1

กรมการจัดหางาน    1

สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม   1

สำนักงานเลขาธิการสภาผู�แทนราษฎร  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏลำปาง   1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศร�ว�ชัย  1

สำนักงานการตรวจเง�นแผ�นดิน   1

กรมกิจการสตร�และสถาบันครอบครัว 1

กรมฝนหลวงและการบินเกษตร  1

กรมป�าไม�    1

สำนักงานปลัดกระทรวงพลังงาน  1

สำนักงานนโยบายและยุทธศาสตร�การค�า 1

กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน  1

สำนักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏธนบุร�  1

มหาว�ทยาลัยอุบลราชธานี  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฎเช�ยงราย  1

มหาว�ทยาลัยทักษ�ณ   1

สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห�งชาติ 1

สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  1

กรมกิจการเด็กและเยาวชน  1

สำนักงานปลัดกระทรวงคมนาคม  1

สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  1

กรมส�งเสร�มการปกครองท�องถิ�น  1

กรมสวัสดิการและคุ�มครองแรงงาน  1กรมพัฒนาการแพทย�แผนไทยและการแพทย�  1
ทางเลือก     

สำนักงานคณะกรรมการพ�เศษเพ�่อประสานงาน  1
โครงการฯอันเนื่องมาจากพระราชดำร�  

สำนักงานปรมาณูเพ�่อสันติ   1

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ  1
และสังคมแห�งชาติ    

กองอำนวยการรักษาความมั�นคงภายใน  1
ราชอาณาจักร       

สำนักงานมาตรฐานสินค�าเกษตรและ  1
อาหารแห�งชาติ    

สำนักงานปลัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ  1
ความมั�นคงมนุษย�    

สำนักงานคณะกรรมการป�องกันและ  1
ปราบปรามการทุจร�ตแห�งชาติ   

สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ  1
และสิ�งแวดล�อม    

สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศยุทธศาสตร�
ชาติ และการสร�างความสามัคคีปรองดอง  1

สำนักงานปลัดกระทรวงดิจ�ทัลเพ�่อเศรษฐกิจ 1
และสังคม     
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สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 1

กรมส�งเสร�มอุตสาหกรรม  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏบ�านสมเด็จเจ�าพระยา 1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ�  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏยะลา  1

สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตร�  1

สำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง  1

กรมส�งเสร�มและพัฒนาคุณภาพช�ว�ตคนพ�การ 1

กรมเจ�าท�า     1

กรมอุตุนิยมว�ทยา   1

สำนักงานประกันสังคม   1

กรมศิลปากร   1

กรมโรงงานอุตสาหกรรม  1

สำนักงานคณะกรรมการอ�อยและน้ำตาลทราย 1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏพระนคร  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏพ�บูลสงคราม  1

มหาว�ทยาลัยนราธิวาสราชนคร�นทร�  1

สำนักงานคณะกรรมการคุ�มครองผู�บร�โภค 1

กรมบัญช�กลาง   1

สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ� 1

กรมทางหลวงชนบท   1

กรมโยธาธิการและผังเมือง  1

กรมการศาสนา   1

กรมอุตสาหกรรมพ�้นฐานและการเหมืองแร� 1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร� 1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏเช�ยงใหม�  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี  1

สำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ  1

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 1

สถาบันการพลศึกษา   1

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร  1

กรมส�งเสร�มคุณภาพสิ�งแวดล�อม  1

กรมทรัพย�สินทางป�ญญา  1

กรมสุขภาพจ�ต   1

มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีปทุมวัน  1

สำนักงานจังหวัดกาฬสินธุ�  1

สำนักงานจังหวัดนนทบุร�  1

สำนักงานจังหวัดสมุทรปราการ  1

สำนักงานจังหวัดกำแพงเพชร  1 

สำนักงานจังหวัดสุราษฎร�ธานี  1

สำนักงานจังหวัดปทุมธานี  1

สำนักงานจังหวัดมุกดาหาร  1

สำนักงานจังหวัดชุมพร   1

สำนักงานจังหวัดสระบุร�   1

สำนักงานจังหวัดสุร�นทร�  1

สำนักงานจังหวัดหนองบัวลำภู  1

สำนักงานจังหวัดลพบุร�   1

สำนักงานจังหวัดศร�สะเกษ  1

สำนักงานจังหวัดบึงกาฬ  1

สำนักงานจังหวัดพังงา   1

สำนักงานจังหวัดชัยนาท  1

สำนักงานจังหวัดเช�ยงใหม�  1

สำนักงานจังหวัดแม�ฮ�องสอน  1

สำนักงานจังหวัดนครปฐม  1

สำนักงานจังหวัดพัทลุง   1

สำนักงานจังหวัดลำพูน   1

สำนักงานจังหวัดตรัง   1

สำนักงานจังหวัดอุดรธานี  1

สำนักงานจังหวัดราชบุร�   1

สำนักงานจังหวัดยะลา   1

สำนักงานจังหวัดน�าน   1

สำนักงานจังหวัดเพชรบุร�  1

สำนักงานจังหวัดนราธิวาส  1

สำนักงานจังหวัดเช�ยงราย  1

สำนักงานจังหวัดป�ตตานี  1

สำนักงานจังหวัดตราด   1

สำนักงานจังหวัดสุโขทัย   1

สำนักงานจังหวัดนครนายก 

สำนักงานจังหวัดนครพนม  1

มหาว�ทยาลัยราชภัฏศร�สะเกษ  1

สถาบันพระบรมราชชนก  1

1

สำนักงานคณะกรรมการดิจ�ทัลเพ�่อเศรษฐกิจ 1
และสังคมแห�งชาติ   

สำนักงานคณะกรรมการป�องกันและปราบปราม 1
ยาเสพติด    

สำนักงานคณะกรรมการป�องกันและปราบปราม 1
การทุจร�ตในภาครัฐ   

ศูนย�อำนวยการรักษาผลประโยชน�ของชาติ 1
ทางทะเล    

 สำหรับวันประชุมใหญผูแทนสมาชิก กบข. ประจำป 2565 มีกำหนดจัดข้ึนในวันท่ี 30 พฤษภาคม 2565 ในรูปแบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
(e-Meeting) โดยมีผูแทนสมาชิกแสดงความประสงคเขารวมกวา 500 ราย ซึ่งนอกจากงานประชุมใหญฯ แลว ในปนี้ยังมีกิจกรรมสำคัญสำหรับผูแทน
สมาชิกอีกมากมายท่ี กบข. จะจัดข้ึนอยางตอเน่ืองตลอดท้ังป ไมวาจะเปนสัมมนาออนไลนเพ่ือใหความรูเก่ียวกับสิทธิประโยชนของสมาชิก และความรูเก่ียวกับ
การลงทุนแกผูแทนสมาชิก เพื่อเปนขอมูลสำคัญที่สามารถสงตอไปยังเพื่อนสมาชิก รวมไปถึงแนะนำบริการที่สำคัญของ กบข. อันเปนเครื่องมือที่ชวยทวีคา
เงินออมเพื่อใหสมาชิก กบข. สามารถบรรลุเปาหมายการออมเพื่อการเกษียณไดดังเปาหมาย

 ผูแทนสมาชิก กบข. มีบทบาทสำคัญเปนอยางมากตอการดำเนินงานของ กบข. 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในฐานะตัวแทนของเพื่อนสมาชิกทั้งประเทศ เพราะทุกเสียงจากสมาชิก 
คือหัวใจสำคัญของการดำเนินงานของกองทุนท่ีมุงม่ันดำเนินงานโดยคำนึงถึงประโยชนสูงสุด
ของสมาชิกเปนสำคัญ และเราไมอยากใหทานพลาด วารสาร กบข. ฉบับเดือนมิถุนายน 
ที่จะนำเสนอขอมูลสำคัญเกี่ยวกับสถานการณลงทุนสำหรับสมาชิก กบข. ในป 2565 ...

อ�านรายงานประจำป� 2564
สแกนเลย!
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Money Buddy
โดย ศูนย�ให�คำปร�กษาทางการเง�น

 สมาช�ก กบข. หลายคนอาจเคยได�ยินเร�่องพ�นัยกรรม
แต�ไม�แน�ใจว�าควรทำไหม หร�อบางคนอาจคิดว�าการทำพ�นัยกรรมเป�น
เร�อ่งยุ�งยากซับซ�อน แต�จร�งๆ แล�ว พ�นัยกรรมเป�นการแสดงเจตนาท่ีจะ
ส�งต�อทรัพย�สินต�างๆ ของผู�ทำพ�นัยกรรมให�กับทายาทหร�อบุคคล
ที่ต�องการ เพ�่อช�วยลดป�ญหาความขัดแย�งภายในครอบครัว  

 โดยปกติแลวเม่ือสมาชิก กบข. เสียชีวิต หากไมมีการทำพินัยกรรม 
ทรัพยสินตางๆ รวมถึงเงิน กบข. จะตกทอดสูทายาทโดยธรรมตามลำดับข้ัน 
ดังนี้

 โดยมีหลักการ คือ คูสมรสที่จดทะเบียนโดยชอบดวยกฎหมาย 
จัดเปนทายาทโดยธรรม ตามบทบัญญัติพิเศษ คูสมรสมีสิทธิไดรับทรัพยสิน
ครึ่งหนึ่งของสินทรัพยมรดก ซึ่งเรียกวาสินสมรส และสวนที่เหลือจะแบงให
แกทายาทโดยธรรมลำดับท่ี 1 และลำดับท่ี 2 รวมถึงภรรยาดวย โดยจะไดรับ
ในสวนที่เทาๆ กัน สำหรับทายาทลำดับตอไปจะไมมีสิทธิไดรับ แตหากไมมี
ทายาทในลำดับที่ 1 หรือ 2 ก็จะมาดูทายาทลำดับตอไปที่ละลำดับ เชน 
มีลำดับที่ 3 ลำดับตอๆ ไปก็ไมมีสิทธิไดรับ หากไมมีก็ดูลำดับตอไป เปนตน

 ตัวอยางเชน กรณี สมาชิกเสียชีวิต มีทรัพยสินรวมเงิน กบข. 
รวมทั้งสินมูลคา 2,000,000 บาท สมาชิกมีภรรยาท่ีจดทะเบียนตามกฎหมาย 
มีลูก 2 คน มีพอและแมที่ยังมีชีวิตอยู 

 สรุปคือ ภรรยาไดทรัพยสินรวม 1,200,000 บาท ลูก 2 คน ได
คนละ 200,000 บาท พอและแม ไดคนละ 200,000 บาท 

 การทำพินัยกรรมไมไดมีขั้นตอนยุงยากอยางที่หลายคนเขาใจ 
โดยในปจจุบันมี 5 รูปแบบ ที่ไดรับความนิยม สมาชิกสามารถเลือกใชได
ตามความเหมาะสม ดังนี้

 วิธีทำพินัยกรรมแบบนี้  "ผูทำพินัยกรรม" จะตองทำเปนหนังสือ 
ซึ่งจะเขียนหรือพิมพขอความพินัยกรรมลงบนกระดาษก็ได จำนวนก่ีแผนก็ได 
ตามแตรายละเอียดมากนอยท่ีตองการแจกแจงลงไป และตองลง วัน เดือน ป 
ท่ีทำใหชัดเจน สำหรับวิธีน้ี ผูทำจะตองลงลายมือช่ือตอหนา "พยาน" อยางนอย
2 คนพรอมกัน และพยาน 2 คนตองลงลายมือชื่อรับรองการทำพินัยกรรม
ในขณะทำดวย

 ดังน้ัน ทรัพยสินมูลคา 2 ลานบาท จะแบงให ภรรยา 1 ลานบาท 
สวนน้ีถือเปนสินสมรส สวนท่ีเหลืออีก 1 ลานบาท แบงใหกับทายาทโดยธรรม
ลำดับที่ 1 คือ ลูก 2 คน และลำดับท่ี 2 คือ พอและแม รวมถึงภรรยาก็ไดรับ
สวนแบงนี้อีกดวย รวมท้ังหมด 5 คน ดังน้ัน 1 ลานบาท ท่ีเหลือแบงให 5 คน 
คนละ 200,000 บาท  

พ�นัยกรรม สำคัญไฉน ?

สำหรับสมาช�ก กบข. ถ�าไม�มีพ�นัยกรรม 
เง�น กบข. จะเป�นของใคร? 

พ�นัยกรรมแบบธรรมดา 
ลำดับที่ 1    ผูสืบสันดาน (บุตรที่ชอบดวยกฎหมาย, บุตรบุญธรรม)

ลำดับที่ 2    บุพการี

ลำดับที่ 3    พี่นองที่เกิดจากบิดามารดาเดียวกัน

ลำดับที่ 4    พี่นองที่เกิดจากบิดาหรือมารดาเดียวกัน

ลำดับที่ 5    ปู, ยา, ตา, ยาย

ลำดับที่ 6    ลุง, ปา, นา, อา

1

พ�นัยกรรมแบบเข�ยนเองทั�งฉบับ2

  พินัยกรรมแบบเขียนเองทั้งฉบับการทำพินัยกรรมวิธีนี้ อาจเรียก
ไดวา เรียบงายที่สุดเลยก็วาได เพราะเปนพินัยกรรมท่ีผูทำเขียนข้ึนดวยตัวเอง 
และไมจำเปนตองมีพยานก็ได โดยวิธีการ คือ ผูทำพินัยกรรมจะตองเขียน
พินัยกรรมดวย "ลายมือตัวเอง" ทั้งฉบับ ลง วัน เดือน ป ที่ทำ และอยาลืม
ลงลายมือช่ือผูทำพินัยกรรมดวย โดยกรณีการทำพินัยกรรมแบบน้ี จะมีพยาน
มารับรูการทำพินัยกรรมหรือไมมีก็ได

 การทำพินัยกรรมดวยวิธีนี้จะตองมีเจาหนาที่รัฐเขามามีสวน
เกี่ยวของดวย โดยผูทำพินัยกรรมตองไปแจงความประสงคโดยใหถอยคำ 
หรือขอความท่ีตองการใสในพินัยกรรมของตน แก เจาพนักงาน ท่ีสำนักงานเขต 
สำหรับกรุงเทพ หรือท่ีวาการอำเภอ สำหรับตางจังหวัด พรอมพยาน อยางนอย
2 คนพรอมกัน (จะทำนอกท่ีวาการอำเภอก็ได ถามีการรองขอ) เจาพนักงาน
จะจดขอความตามท่ีไดรับแจง และอานขอความใหผูทำพินัยกรรมและพยาน 
2 คนฟง หากถูกตอง ครบถวน ผูทำพินัยกรรมพรอมพยาน 2 คนลงลายมือช่ือ 
ตอจากนั้น เจาพนักงานจะลงลายมือชื่อ วันเดือนปที่ทำพินัยกรรม และ
จดขอความวาพินัยกรรมไดทำขึ้นถูกตอง พรอมประทับตราตำแหนงไวดวย

พ�นัยกรรมแบบเอกสารฝ�ายเมือง 
(ถือว�าเป�นเอกสารท่ีน�าเช�อ่ถือท่ีสุด)
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 ผูทำพินัยกรรม (อาจเขียนหรือพิมพ) แลวลงลายมือช่ือตัวเอง และ
ปดผนึกพินัยกรรมพรอมท้ังลงลายมือช่ือทับรอยผนึก จากน้ันใหนำพินัยกรรม
ทีป่ดผนึกและลงลายมือช่ือทับแลว ไปแสดงตอเจาพนักงาน ณ สำนักงานเขต 
(กทม.) หรือท่ีวาการอำเภอ (ตจว.) พรอมท้ังพยานอยางนอย 2 คน และแจง
ตอบุคคลเหลานี้วา พินัยกรรมนี้เปนของตน เจาหนาท่ีจะจดถอยคำของผูทำ
พินัยกรรม และลง วัน เดือน ป ที่ทำพินัยกรรมไวบนซอง และประทับตรา
ตำแหนง โดยผูทำพินัยกรรม พยาน และเจาหนาที่ตองลงลายมือชื่อไวหนา
ซองตรงที่ปดผนึก

 การทำพินัยกรรมในกรณีน้ี เกิดข้ึนเม่ือผูตองการทำพินัยกรรมอยูใน
สถานการณท่ีไมสามารถทำพินัยกรรมตามแบบอ่ืนท่ีกฎหมายกำหนดได เชน 
อยูในที่อันตราย ฯลฯ ก็สามารถทำพินัยกรรมแบบทำดวยวาจาได โดยผูทำ
พินัยกรรมตองแสดงเจตนาทำพินัยกรรมตอหนา "พยาน" ท่ีอยูตรงหนาอยางนอย
2 คนพรอมกัน พยานตองรับฟงขอความน้ัน แลวรีบไปแจงตอราชการโดยเร็ว
ที่สุด คือ ไปสำนักงานเขต สำหรับ กทม. หรือที่วาการอำเภอ สำหรับ
ตางจังหวัด โดยใหแจงขอความท่ีผูทำพินัยกรรมส่ังไวดวยวาจา พรอมท้ังแจง
วัน เดือน ป และสถานที่ทำพินัยกรรม รวมถึงสถานการณที่เกิดขึ้นดวย
เจาหนาที่จดขอความที่ไดรับแจง พรอมทั้งใหพยานที่มาแจงลงลายมือชื่อ 
(ในกรณีไมอาจลงลายมือชื่อก็ใหพิมพลายนิ้วมือและใหพยานที่หามาใหม
อยางนอย 2 คน ลงลายมือชื่อรับรอง)

 เจาหนาที่จดขอความที่ไดรับแจง พรอมทั้งใหพยานที่มาแจงลง
ลายมือชื่อ (ในกรณีไมอาจลงลายมือชื่อก็ใหพิมพลายนิ้วมือและใหพยาน
ที่หามาใหมอยางนอย 2 คน ลงลายมือชื่อรับรอง)

 ขอเท็จจริงท่ีปฏิเสธไมไดในทุกวันน้ีก็คือ คดีความท่ีข้ึนในศาลมาก
เปนอันดับตน ๆ คือเรื่องของมรดกนี่เอง และไมไดจำกัดเฉพาะในครอบครัว
ท่ีร่ำรวยเทานั้น สะทอนใหเห็นวา ปญหาเรื่องการจัดการมรดก เปนปญหาที่
หลายๆ คนมองขาม ซึ่งอาจดวยเห็นวาเปนเรื่องไกลตัว หรือมองวาเปนเรื่อง
ของผูสูงวัย 

 ดังนั้นเมื่อเรายังมีชีวิตอยูก็ควรจัดทำพินัยกรรมเอาไว เพราะการ
แบงทรัพยสินใหเหมาะสมกับทุกคนในครอบครัวเปนเรื่องที่ดี และการที่
เจาของทรัพยสินจะแบงอะไรใหใครนั้น เจาของทรัพยสิน (หรือเจามรดก) 
ตองเปนคนตัดสินใจเอง เพื่อปองกันการขัดแยงของทายาทในอนาคต

 สำหรับสมาชิก กบข. หากตองการระบุวาเงิน กบข. จะสงตอ
ใหทายาทหรือบุคคลใด สมาชิกจะตองจัดทำพินัยกรรมและระบุช่ือทายาท
ที่มีสิทธิไดรับเงินจาก กบข. เมื่อสมาชิก กบข. เสียชีวิต ทายาทตาม
พินัยกรรมจะตองไปรองตอคำสั่งศาล เพื่อขอแตงตั้งผูจัดการมรดกตาม
พินัยกรรมและเมื่อไดรับคำสั่งศาลแลวใหติดตอทำเรื่องขอรับเงินคืนกับ
หนวยงานตนสังกัดได ... 

ขอควรระวัง ในการทำพินัยกรรม เพื่อใหการทำพินัยกรรมเสร็จสมบูรณ
ไมเปนโมฆะในภายหลัง มีดังนี้

ผูรับพินัยกรรม หรือคูสมรสของผูรับพินัยกรรม ไมสามารถเปนพยาน
ในการทำพินัยกรรมได

เงินประกันชีวิต เงินบำเหน็จตกทอด เงินมีบำนาญตกทอด เงินฌาปนกิจ
สงเคราะหตกทอด ไมเปนมรดกที่ระบุในพินัยกรรมได เพราะไมใช
ทรัพยสินที่เจามรดกมีอยูกอนตาย

ทรัพยสินที่ระบุในพินัยกรรมตองเปนทรัพยสินหรือสิทธิของผูทำ
พินัยกรรมเทานั้น ทั้งตองแยกสินสวนตัวออกจากสินสมรสดวย 

สิทธิ หนาท่ี และความรับผิดชอบ ก็สามารถกำหนดในพินัยกรรมได 

ควรจะตั้งผูจัดการมรดกโดยสามารถระบุผูที ่เจามรดกไวใจ ลงใน
พินัยกรรมไปไดเลย 

ผูที่เปนพยาน จะตองไมเปนผูเยาว หรือ ผูหยอนความสามารถ และ
ไมมีสวนไดสวนเสียในมรดก

พ�นัยกรรมแบบเอกสารลับ 4

 พ�นัยกรรมแบบทำด�วยวาจา5
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ลงทุ�นลงทุน

ความขัดแย�งระหว�างรัสเซ�ยกับยูเครน
ส�งผลกระทบกับการลงทุนอย�างไร

สถานการณ�ความขัดแย�งระหว�างรัสเซ�ยกับยูเครน
และผลกระทบกับเศรษฐกิจทั�วโลก

 ท�ามกลางความขัดแย�งระหว�างรัสเซ�ยกับยูเครน นับตั�งแต�
ทหารรัสเซ�ยบุกโจมตีชายแดนยูเครนครั�งแรกเม่ือปลายเดือนกุมภาพันธ� 
2565 มีแนวโน�มว�าจะยืดเย้ือต�อไปและอาจไม�จบง�ายๆ ในระยะเวลาอันใกล�น้ี 
จากการสู�รบของทั�งสองประเทศนี้ ชาติตะวันตกและยุโรปหลายประเทศ
ต�างก็ออกมาประกาศใช�มาตรการคว่ำบาตรทางเศรษฐกิจต�อรัสเซ�ย
ในหลายๆ ด�าน เพ�่อกดดันให�รัสเช�ยหยุดคุกคามประเทศยูเครน อาทิ 
การตัดรัสเซ�ยออกจากระบบชำระเง�นหร�อท่ีเร�ยกว�า SWIFT ซ�ง่เป�นระบบ
ส่ือสารหลักท่ีกลุ�มเคร�อข�ายธนาคารหลายแห�งทั�วโลกใช�ติดต�อเพ�อ่ดำเนิน
ธุรกรรมทางการเง�นระหว�างธนาคาร ทำให�รัสเซ�ยทำการค�ากับต�างประเทศ
ได�ยุ�งยากมากข�น้ อีกทั�งยังต�องเสียค�าธรรมเนียมท่ีแพงข�น้ด�วย มาตรการ
คว่ำบาตรทางการเง�นส�วนบุคคลโดยมุ�งเป�าไปยังผู�ที่เกี่ยวข�องกับรัฐบาล
รัสเช�ย ทำให�บุคคลนั�นไม�สามารถเข�าถึงทรัพย�สินในต�างประเทศได� 
ตลอดจนการคว่ำบาตรทางการค�าระหว�างประเทศ โดยล�าสุดสหรัฐฯ 
และกลุ�มประเทศยุโรปประกาศงดการนำเข�าสินค�าหลักจากรัสเซ�ย เช�น 
เช�้อเพลิง (น้ำมันและก�าซธรรมชาติ)  ซ�ง่ต�อมารัสเซ�ยเองก็ออกมาตรการ
ตอบโต�ด�วยเช�นกัน 

 นับตั้งแตเกิดความขัดแยงระหวางรัสเซียกับยูเครน ไมเพียงแตจะ
สงผลตอแคสองประเทศนี้เทานั้น ผลจากการคว่ำบาตรยังสงผลกระทบตอ
เศรษฐกิจไปทั่วโลกที่เห็นไดชัดเจนที่สุดคือ ราคาพลังงานและราคาสินคา
โภคภัณฑจำพวกอาหารที่ปรับตัวสูงขึ้น เพราะรัสเซียและยูเครนตางก็เปน
ผูผลิตและสงออกสินคาโภคภัณฑท่ีสำคัญหลายประเภท โดยรัสเซียเปนแหลง
กาซธรรมชาติ ถานหิน และสินแรตางๆ ถือเปนแหลงพลังงานสำคัญอยางย่ิง
ของยุโรป ในขณะท่ียูเครนเปนประเทศท่ีมีความอุดมสมบูรณในสินคาเกษตร
และเปนผูสงออกรายตนๆ ของโลก ไดแก ขาวสาลี ขาวบารเลย และธัญพืช
ชนิดตางๆ เปนเสมือนอูขาวอูน้ำของยุโรปและอีกหลายประเทศ ซ่ึงเปนปจจัย
อับดับตนๆ ที่ทำใหราคาสินคาโภคภัณฑอยูในระดับสูง เมื่อราคาน้ำมันและ
พลังงานสูงขึ้นกระทบตอธุรกิจภาคการผลิตที่ตองแบกรับตนทุนที่มากขึ้น
ตามไปดวย จึงทำใหเกิดวิกฤต Supply Chain สงผลใหราคาของสินคาและ
บริการเพิ่มสูงขึ้นอยางรวดเร็วซ้ำเติมกับภาวะเงินเฟอที่สูงอยูแลวจากวิกฤติ
โควิดใหยิ่งเรงสูงขึ้นไปอีก ทำใหเศรษฐกิจทั่วโลกตองเผชิญกับภาวะเงินเฟอ 
ธนาคารกลางของประเทศตาง ๆ โดยเฉพาะธนาคารกลางสหรัฐอเมริกา 
(Fed) ตองออกนโยบายการเงินท่ีเขมงวดข้ึนเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจ ขณะเดียวกัน
ปญหาเงินเฟอที่เกิดขึ้นนั้นก็ทำใหหลายประเทศตองประกาศปรับขึ้นอัตรา
ดอกเบี้ยตามไปดวย ท้ังหมดน้ีสงผลกระทบเปนวงกวางและเปนลูกโซตอระบบ
เศรษฐกิจทั่วโลก ซึ่งผลกระทบเหลานี้อาจทำใหเกิดภาวะเศรษฐกิจถดถอย
อยางรุนแรงและสงผลตอการลงทุนทั่วโลก 
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ผลกระทบของความขัดแย�งต�อเศรษฐกิจในประเทศไทย 

 ประเทศไทยแมวาจะอยูหางไกลจากสถานการณความขัดแยงที่
เกิดขึ้น แตความยืดเย้ือดังกลาวก็สงผลกระทบตอความเช่ือม่ันและการฟนตัว
ของเศรษฐกิจไทยทั้งทางตรงและทางออม ดังนี้ 
 ผลกระทบตอราคาพลังงานและสินคาโภคภัณฑ ราคาน้ำมันและ
พลังงานเพิ่มสงูข้ึนอยางตอเน่ือง หลายธุรกิจตองแบกรับภาระตนทุนของสินคา
และบริการที่ปรบัตัวพุงสูงข้ึน ส่ิงท่ีเกิดข้ึนชัดเจนก็คือการข้ึนราคาของสินคา
และบริการตามมาโดยเฉพาะในกลุมของอาหารและเคร่ืองด่ืม สงผลใหอัตรา
เงินเฟอของไทยที่สูงขึ้นเกินกรอบเปาหมายเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของ
ปกอนหนา และหากสินคาปรับราคาสูงขึ้นเรื่อยๆ ก็จะกระทบตอกำลังซื้อ
และการใชจายตอไป
 ผลกระทบตอการนำเขาและขนสง จากการสงออกไปยังรัสเซีย
และยูเครนแมจะไมไดผลกระทบโดยตรง แตการนำเขาและสงออกของไทย
ตองเผชิญปญหาเรื่องตนทุนที่สูงขึ้นจากผลพวงของราคาน้ำมันและพลังงาน
ที่สูงขึ้น และปญหาการขาดแคลนสินคาที่ไมสามารถนำเขาหรือสงออกของ
ทั้งสองประเทศนี้ได สงผลใหราคาตนทุนทั้งวัตถุดิบ สินคาสำเร็จรูปและ
คาบริการตางๆ มีการปรับตัวขึ้นสูงอยางรวดเร็วตามภาวะของตลาด 
 ผลกระทบตอการทองเที่ยว ถือวาไดรับผลกระทบโดยตรงจาก
ความขัดแยงท่ีเกิดข้ึน โดยรายไดสวนใหญของไทยอยูท่ีการทองเท่ียวเปนหลักการ
ลดลงของนักทองเที่ยวรัสเซียซึ่งถือเปนตลาดสำคัญตอการทองเที่ยวไทย
คิดเปนสัดสวนท่ีสูงถึง 7%-10% ของนักทองเท่ียวท้ังหมด และนอกจากนี้ยัง
อาจสงผลตอเนื่องไปถึงการลดลงของนักทองเที่ยวชาติอื่นๆ 
ในยุโรปดวย เนื่องจากเศรษฐกิจที่ชะลอตัวลง ดังนั้นดานการทองเที่ยวจึงมี
โอกาสที่จะฟนตัวไดชากวาที่เคยคาดการณไว 

ความขัดแย�งระหว�างรัสเซ�ยกับยูเครน และการลงทุน กบข. 

 ในสวนของตราสารหนี้ จากที่อัตราผลตอบแทนพันธบัตรรัฐบาล
สหรัฐและยุโรปอยูในชวงขาขึ้น แตเศรษฐกิจโลกเผชิญความเสี่ยงในทิศทาง
ขาลงจากความไมแนนอนของความขัดแยงระหวางรัสเซียกับยูเครน และ
ตลาดทยอยรับรูทาทีเขมงวดของ Fed ทำใหมีโอกาสในการทำกำไรจากการ
ทำธุรกรรมตราสารอนุพันธและการถือครองพันธบัตรรัฐบาลโดยเฉพาะอายุ
ระยะยาว 
 นอกจากนี้การคงหรือเพิ่มการถือครองในสินคาโภคภัณฑรวมถึง
น้ำมันที่ยังคงเปนประโยชนตอการเผชิญสภาวะอัตราเงินเฟอในระดับสูง 
แมรัฐบาลตางๆ ทั่วโลก นำโดยสหรัฐฯ ไดมีมาตรการปลอยน้ำมันสำรอง
จากคลังเพื่อชะลอการพุงขึ้นของราคาน้ำมันนั้น อาจเปนปจจัยกดดันราคา
น้ำมันเพยีงช่ัวคราวเทาน้ัน เน่ืองจากตลาดน้ำมันในปจจุบันยังอยูในภาวะตึงตัว 
สำหรับทองแดง และยังคงมีมุมมองเชิงบวกจากอุปสงคความตองการทองแดง
ในจีนที่นาจะเพิ่มสูงขึ้น หลังรัฐบาลจีนดำเนินนโยบายทางการเงินการคลังท่ี
มีแนวโนมผอนคลายมากข้ึนเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจ ทามกลางการแพรระบาด
ของโควิดสายพันธโอไมครอนในหลายพ้ืนท่ี ขณะท่ีระดับสินคาคงคลังทองแดง
ในจีนและในยุโรปปรับตัวลดลงอยางตอเนื่อง เปนปจจัยสนับสนุนราคา
ทองแดง ท้ังน้ีในการจัดสรรการลงทุนในสินคาโภคภัณฑจะติดตามสถานการณ
ราคาอยางใกลชิดและจะพิจารณาเขาลงทุนในสินคาโภคภัณฑในราคา
ที่เหมาะสมตอไป

 อยางไรก็ตามความขัดแยงระหวางรัสเซียกับยูเครน เปนเพียงปจจัย
หนึ่งที่เรงผลกระทบตอความผันผวนของการลงทุนในตลาด ซึ่งความเสี่ยง
ของราคาพลังงานสูงจากการสูรบของรัสเซีย-ยูเครนไดเพิ่มความไมแนนอน
และความทาทายในการดำเนินนโยบายการเงิน และนอกจากนี้ก็ยังมีอีก
หลายปจจัย เชน ความผันผวนจากการขึ้นอัตราดอกเบี้ยของ fed และ
มาตรการล็อกดาวนในหลายพื้นที่เพื่อควบคุมการแพรระบาดของโควิด-19 
ในประเทศจีน เปนตน ทั้งหมดนี้ตางก็สงผลใหเกิดความผันผวนในตลาดเงิน 
ตลาดทุน รวมไปถึงการลงทุนในสินทรัพยประเภทตางๆ ของ กบข. ดวยเชนกัน 
 สำหรับการลงทุน จากวัฏจักรอัตราดอกเบี้ยขาขึ้นและสภาพ
คลองในระบบที่จะทยอยลดลง การกระจายความเสี่ยงทำไดยากมากขึ้น 
ทั้งตราสารทุนและตราสารหน้ียังคงมีความเส่ียงสูญเสียมูลคา ทำใหการลงทุน
ในหุนตองมีการคัดสรรและมีความยืดหยุนระหวางภูมิภาคและอุตสาหกรรม 
อาทิ มีมุมมองเชิงบวกมากขึ้นตอการถือครองสินทรัพยในตลาดหุนไทยและ
ภูมิภาคอาเซียน ซ่ึงอยูในชวงฟนตัวตามหลังเศรษฐกิจอ่ืนๆ ของโลก รวมท้ัง 
หุนคุณคา (Value Stock) เชน กลุมการเงินและพลังงาน ซึ่งไดประโยชน
จากอัตราดอกเบี้ยที่สูงขึ้น อยางไรก็ตาม การมองหาโอกาสในตราสารทุน
กลุมหุนเติบโต (Quality Growth) มีความเหมาะสมดวยเชนกัน 

 ขอแนะนำในการลงทุนสำหรับสมาชิก กบข. ผูท่ีรับความเส่ียง
ไดสูงและยังเหลือระยะเวลาลงทุนอีกยาวนาน ในชวงท่ีตลาดมีความผันผวน 
มูลคาตอหนวยลงทุน (NAV/Unit) ปรับตัวขึ้นๆ ลงๆ ไดทุกวัน อาจใช
เปนโอกาสในการเขาซ้ือหรือออมเพ่ิมเพ่ือสะสมหนวยลงทุน เม่ือสถานการณ
ตางๆ คลี่คลาย มูลคาตอหนวยลงทุน (NAV/Unit) ก็มีโอกาสปรับ
เพ่ิมข้ึนได สำหรับสมาชิกท่ีใกลเกษียณและมีแผนจะรับเงินกอนออกจาก 
กบข. ในปนี้ อาจพิจารณาเปลี่ยนแผนลงทุนไปอยูแผนที่มีความเสี่ยงต่ำ
เพ่ือลดผลกระทบจากการปรับตัวลดลงของมูลคาตอหนวยลงทุน (NAV/
Unit) สำหรับสมาชิกท่ีใกลเกษียณแลวแตยังไมมีโครงการใชเงิน แนะนำ
ใหใชบริการออมตอและเลือกแผนลงทุนอยางเดิมตอไปกอนจนกวา
สถานการณตางๆ เร่ิมคล่ีคลาย หรือหากตองการขอมูลเพ่ิมเติม สามารถ
นัดหมายศูนยใหคำปรึกษาทางการเงิน กบข. ไดงายๆ ผาน My GPF 
Application เพียงเขาไปที่หนารวมเมนู แลวกดเลือกเมนู “นัดหมาย
ปรึกษา” จากน้ันเลือกหัวขอท่ีตองการปรึกษาพรอมระบุชวงเวลาท่ีสะดวก
ใหผูเชี่ยวชาญติดตอกลับ โดยไมมีคาใชจายใดๆ ...     
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ก�าวข�าม “ความกลัว”

Wow

 หลายครั้งที่การไดอานคำคมดีๆ สักบท ก็สามารถชวยสรางแรงบัลดาลใจและเพิ่มพลังบวกใหกับชีวิตได เพราะเมื่อใดก็ตามที่คุณรูสึก
ขาดความเช่ือม่ัน และเกิดความกลัวในความผิดพลาด หรือคิดวาตัวเองไมสามารถทำส่ิงน้ันส่ิงน้ีไดเพราะรูสึกยากเกินไป แสดงวาคุณกำลังมีความคิด
แบบยึดติด หรือที่เรียกวา Fixed Mindset ที่กำลังจำกัดการเรียนรูของตัวเองอยูนั่นเอง ซึ่งจริง ๆ แลว การมีความคิดแบบ Fixed Mindset 
ก็ไมใชเรื่องผิด เพียงแตวาสิ่งนี้อาจเปนอุปสรรคขัดขวางการเติบโต และฉุดรั้งใหคุณหยุดอยูกับท่ีจนทำใหเสียโอกาสท่ีจะพัฒนาตัวเองหรือคนพบ
ความสามารถพิเศษที่ซุกซอนอยูในตัวไปอยางนาเสียดาย ขณะเดียวกันการมีกรอบความคิดแบบเติบโต หรือ Growth Mindset โดยมองวาส่ิงท่ี
ขาด คือสิ่งที่ตองตามหามาเติมเต็ม ไมวาจะตองเจอกับอุปสรรคและความยากลำบากแคไหน ซ่ึงคนท่ีมีกรอบความคิดเชนน้ี จะไมหยุดท่ีจะเดินไป
ขางหนาเพื่อเรียนรูสิ่งใหม ๆ อยูเสมอ และสิ่งนี้เองที่นำทางใหพวกเขาเติบโต และกาวหนาสูความสำเร็จตอไป…     

ด�วยความคิดแบบ

Growth Mindset

ยิ�งเราเร�ยนรู�จากความล�มเหลวได�มากเท�าไหร�…
ก็ยิ�งช�้ให�เห็นว�าเรามีแนวโน�มจะประสบความสำเร�จมากข�้นเท�านั�น

 หากคุณต�องพบเจอช�วงเวลาที่แสนยากลำบากจากการทำงานจนเกิดเป�นความกลัวในความผิดพลาด และเร�่มท�อใจ 
อย�าปล�อยให�ความรู�สึกนี้ฉุดรั�งความสำเร�จของคุณไว� เพราะคอลัมน� WOW มีแนวความคิดดีๆ ของการคิดแบบ Growth Mindset 
ท่ีจะช�วยทลายกรอบความกลัวแล�วเปล่ียนให�คุณเป�นคุณในเวอร�ชั�นใหม�ท่ีเต็มไปด�วยความกล�าท่ีจะทำในสิ�งท่ียากลำบากให�สำเร�จมาฝาก…

- Roy Bennett -
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 “ไมมีงานวิจัยชิ้นใดที่จะสำเร็จไดโดยไมมีการทดลองซ้ำไปซ้ำมา” ดังนั้นแลว หนึ่งในหัวใจหลักของการมี Growth Mindset 
ก็คือการไมเกรงกลัวตออุปสรรค และกลาที่จะลองผิดลองถูกที่จะคนหาหนทางสูความสำเร็จดวยวิธีตาง ๆ และเมื่อสำเร็จแลวก็ยังคงไม
หยุดนิ่งท่ีจะตามหาผลลัพธท่ีดีกวาเดิมตอไป ซ่ึงคงเปนเร่ืองท่ีนาเสียดายมากหากคุณปลอยใหความกลัวท่ีจะลมเหลวมาฉุดร้ังความสำเร็จ
ที่อาจอยูไมไกล แตกลับไมสามารถกาวขามไปได!

 เอาละ! ไดเวลามาเปลี่ยนความกลัวใหเปนความกลา ดวยการคอย ๆ พัฒนาตัวเองกับสิ่งรอบๆ ตัว ใหคุณกลายเปน
คนใหมในเวอรชันที่ดีกวาเดิม แลวคุณจะรูวาไมมีพรสวรรคใดจะเทียบเทาความพยายามของเราเอง และน่ีคือพลังสุดวิเศษท่ีจะชวย
ผลักดันใหทุกคนสามารถกาวขามอุปสรรคและเติบโตไปสูเปาหมายความสำเร็จที่ตั้งใจไวได …

 3 ขั�นตอนการสร�าง Growth Mindset

รู�และเข�าใจว�าพฤติกรรมไหนของคุณ
เป�น Fixed หร�อ Growth Mindset 

เพราะการที่รูและเขาใจวาพฤติกรรมไหนของคุณ
เปน Fixed Mindset หรือ Growth Mindset 
จะชวยใหเรารูวาควรจะเปลี่ยนความคิดของคุณ
แบบไหนใหดีขึ้นและเติบโตกวาเดิมไดอีก  

1

เป�นตัวเองในเวอร�ชันที่ดีข�้นทุกๆ วัน 
คอยพัฒนาตัวเองอยางไมหยุดยั้ง ถาคุณคิดวา
มันพัฒนาตอไมไดแลว ลองคิดวาสิ่งที่ตองทำคือ
ภารกิจในเกมดู เมื่อระดับการพัฒนาของคุณสูง
ขึ้น คาประสบการณที่ตองใชก็ยอมมากขึ้นตามไป
ดวยเชนกัน ไมมีอะไรจะแจวไปกวาการไดเปน
ตัวเองในเวอรชันที่ดีขึ้นกวาเดิมอีกแลวจริงไหม?

3

เลือกเปล่ียนแปลงเพ�่อพัฒนาตัวเอง
จาก ‘ยึดติด’ ให�เป�น ‘เติบโต’ 
โดยลองเลือกวา “เสียใจที่ทำไปแลวไมสำเร็จ” 
กับ “เสียใจที่ยังไมเคยลองทำดูเลย” แบบไหนที่
คุณจะรูสึกเสียใจมากกวากัน? ลองตอบตัวเองดู 
และอยากลัวที่จะลองผิดลองถูกเพื่อเรียนรู เพราะ
ตัวเราเองเทานั้นคือคนเลือกที่จะ “เติบโต” ดวย
การเดินไปตอ หรือเลือกที่จะ “ยึดติด” หรือ
หยุด! ซึ่งถาคุณเลือกแบบหลังก็เทากับวาคุณ
เลือกที่จะ ‘แพ’ ใหกับกรอบเดิมๆ

2

ท่ีมา: thegrowthmaster.com
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เร�่องท�ายเล�ม
โดย เมืองไทยประกันชีว�ต ว�ธีปฏิบัติ

เพ�่อช�วยคลายเคร�ยดในการทำงาน

ออกกำลังกาย
ควรออกกำลังกายทุกวัน หรือสัปดาหละ 
3 วัน อยางนอยวันละ 30 นาที

พักผ�อนหย�อนใจ
หามุมสงบสบายๆ นั่งพัก
ถาน่ังทำงานท้ังวันควรเดินยืดเสน
ยืดสายบาง หลังเลิกงานควรหา
กิจกรรมที่ชอบทำ

จัดการอารมณ�อย�างเหมาะสม
ตั้งสติหรือไตรตรองถึงสิ่งที่เกิดขึ้น
คิดถึงผลดีและผลเสียที่จะตามมา

รู�จักบร�หารเวลา
ควรแบงเวลาอยางเหมาะสม
เชน ทำงานที่สำคัญหรือเรงดวนกอน
และทำงานอื่นภายหลังตามลำดับ

สร�างความเข�มแข�งทางจ�ตใจ
ให�ตนเอง
ใหกำลังใจและชื่นชมตนเอง
เมื่อทำอะไรสำเร็จ

รู�จักแก�ป�ญหาอย�างถูกว�ธี
หาสาเหตุที่ทำใหเกิดปญหาและแกไข
ที่ตนเหตุ ไมควรแกปญหาดวยอารมณ
หรืือขอรับคำปรึกษาทางโทรศัพทไดที่
สายดวนสุขภาพจิต 1323 
ตลอด 24 ชั่วโมง

ใช�คำพูดที่น�าฟ�ง
ชวยสรางบรรยากาศที่ดีในการทำงาน

สร�างสัมพันธภาพที่ดี
ยิ้มแยมแจมใสกับเพื่อนรวมงาน
เอื้อเฟอเผื่อแผ ชวยเหลือซึ่งกันและกัน

แสดงความคิดเห็นในทางที่สร�างสรรค�
กลาบอกความตองการของตนเองตามสิทธิ
ที่ควรจะไดรับ และไมทำใหใครเดืือนรอน

รู�จักเก็บออม
การมีเงินออมจะทำใหมีความรูสึกมั่นคง
ทางจิตใจ ควรฝกใหเปนนิสัย

ที่มา : กรมสุขภาพจ�ต กระทรวงสาธารณสุข
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www.gpf.or.th

กองทุนบำเหน็จบำนาญข�าราชการ (กบข.)
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